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ค าน า 
 

 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม ได้มีการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ     
ประจ าปีงบประมาณ 2568 ( 1 ตุลาคม 2566– 30 กันยายน 2567 ) ภายใต้กรอบแผนกลยุทธ์ 5 ปี  
( พ.ศ. 2565-2569 ) ของมหาวิทยาลัยนครพนม ซึ่งได้น าแนวทางการพัฒนา ตามนโยบายแผนมหาวิทยาลัย
นครพนมกับแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนมจากสภามหาวิทยาลัยนครพนม พระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยนครพนม พ.ศ. 2548 ( มาตรา 7 ) มาประกอบในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2568 โดยเกิดจากการร่วมมือกันของบุคลากรในคณะ ร่วมกันวิเคราะห์ SWOT สภาพการณ์ท้ัง
ภายในและภายนอกท่ีส่งผลต่อการด าเนินงานของคณะ และก าหนดโครงการ/กิจกรรมของคณะท่ีสอดคล้อง
กับกลยุทธ์ระดับมหาวิทยาลัย ซึ่งได้พิจารณา มาวิเคราะห์ และใช้เป็นแนวทางในการก าหนดเป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม และตัวชี้วัดความส าเร็จของแผน  
  คณะผู้จัดท าขอขอบพระคุณบุคลากรทุกท่านท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ  
ประจ าปีงบประมาณ 2568 ( 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 ) จนแล้วเสร็จ โดยแผนปฏิบัติราชการ  
ท่ีเกิดจากความร่วมมือร่วมใจกันของบุคลากรในคณะฉบับนี้ จะเป็นแนวทางส าคัญ ในการก าหนดทิศทางใน
การด าเนินงาน เพื่อเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ให้บรรลุตาม
วิสัยทัศน์ของคณะท่ีต้ังไว้ว่า “องค์กรแห่งความเป็นเลิศการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี ด้านมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ของประเทศ” 
 
 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
สิงหาคม 2567 
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บทสรุปผู้บริหาร 
   แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จัดท าขึ้นภายใต้กรอบแผนกลยุทธ์ 5 ปี  
(2565 - 2569) ของคณะท่ีสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ 5 ปี (2565 - 2569) มหาวิทยาลัยนครพนม              
อันจะน าไปสู่การปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ 2568 อย่างเป็นรูปธรรมประกอบด้วยเนื้อหาส าคัญ คือ 
ส่วนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐานของคณะ และส่วนท่ี 2 รายละเอียดของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 
2568 โดยมีกลยุทธ์ จ านวน 4 กลยุทธ์ มีจ านวนตัวช้ีวัด 21 ตัวช้ีวัด  และมีโครงการท้ังหมด 77 โครงการ  
โดยได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 1,119,700 เงินรายได้ 10,743,050 บาท เงินรายได้อื่นๆ 
899,500 บาท และเงินคงคลัง 1,982,670 บาท รวมทั้งหมด 14,744,920 บาท ท้ังนี้ ฝ่ายวิเคราะห์นโยบาย
และแผน ได้วิเคราะห์และจ าแนกตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมต่างๆ ตามประเด็น กลยุทธ์ และเป้าประสงค์
ของคณะ เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานให้คณะฯ บรรลุตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ ต่อไป 
 

  
             

                                

 



 
 

 

ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

 
ประวัติคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม 
 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม  เดิมเป็นคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
สถาบันราชภัฏนครพนม  ตามราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เล่มท่ี 118 ตอนท่ี 59 ก วันท่ี  20  กรกฎาคม 
พุทธศักราช 2544  ต่อมาได้มีการปรับสถาบันราชภัฏเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏด้วยพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พุทธศักราช 2547 ได้ประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เล่ม 121 ตอนพิเศษ 
23 ก ลงวันท่ี 14  มิถุนายน พุทธศักราช 2547  จึงมีผลให้สถาบันราชภัฏนครพนมได้รับการยกฐานะขึ้นเป็น
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครพนม ต้ังแต่วันท่ี  15  มิถุนายน  พุทธศักราช 2547 
 หลังจากการด าเนินงานในฐานะมหาวิทยาลัยราชภัฏมาระยะหนึ่ง  รัฐบาลมีนโยบายในการต้ัง
มหาวิทยาลัยนครพนม โดยการหลอมรวมสถาบันศึกษาในจังหวัดนครพนมให้มาอยู่ในสังกัดเดียวกัน ดังนั้น จึง
ก าหนดนโยบายให้รวมมหาวิทยาลัยราชภัฏนครพนม มหาวิทยาลัยมหาสารคาม วิทยาเขตนครพนม 
วิทยาลัยเทคนิคนครพนม วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครพนม วิทยาลัยการอาชีพธาตุพนม วิทยาลัยการ
อาชีพนาหว้า และวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี มาจัดต้ังเป็นมหาวิทยาลัยนครพนม โดยได้ประกาศใช้ในราช
กิจจานุเบกษา เล่ม 122 ตอนท่ี 75 ก ลงวันท่ี  1  กันยายน 2548  คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ จึงมี
สถานะเป็นคณะหนึ่งในมหาวิทยาลัยนครพนมนับแต่นั้น 
 
ปรัชญา 
 คุณธรรม น าปัญญา สร้างคุณค่าความเป็นมนุษย์ 
 
วิสัยทัศน์ 
 องค์กรแห่งความเป็นเลิศการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี ด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ของประเทศ 
 
พันธกิจ 
 1.ผลิตบัณฑิต สร้างบัณฑิตท่ีมีทักษะสูง ด้านการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ตอบโจทย์การพัฒนา
ชุมชนเชิงพื้นท่ีท้องท่ีหรือท้องถิ่น มีความสามารถทางวิชาการและทักษะวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม สู่สังคม
แห่งภูมิปัญญา 
        2.พัฒนาการวิจัยและนวัตกรรม สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมท่ีสามารถน าไปจัดการเรียนการสอน 
บริการวิชาการแก่สังคมและพัฒนาเชิงพื้นท่ี 
        3.พัฒนาการให้บริการวิชาการแก่สังคม พัฒนาการให้บริการวิชาการแก่สังคมท่ีสอดคล้อง กับความ
ต้องการและความจ าเป็นในการแก้ไข ปัญหาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสังคมและชุมชนในพื้นท่ี (Local 
need)  
        4.ส่งเสริมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การอนุรักษ์และพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและพื้นท่ี 
        5.การบริหารจัดการท่ีดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
 



 
 

 

 1) พัฒนาการบริหารและการจัดการบนฐานความรู้และนวัตกรรม  
 2) พัฒนาศักยภาพการเงินและงบประมาณ 
 3) พัฒนาระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ  
 4) ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของคณะให้สูงขึ้น 
 5) พัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
 
เอกลักษณ์คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
 “ คณะแห่งการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี ด้านมนุษศาสตร์และสังคมศาสตร์ ” 
 
อัตลักษณ์คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

“ จิตอาสา  พัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี พร้อมทักษะการท างาน ” 
 
ค่านิยมร่วม (Shared Value) คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ (FLAS) 
  F = Fresh       ความมีชีวิตชีวา 
  L = Learning    การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
  A = Accountability  ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
  S = Success    ความส าเร็จ 

 
กลยุทธ์ คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยนครพนม 

1.สร้างบัณฑิตท่ีมี คุณธรรม จริยธรรม มีทักษะสูง ตอบโจทย์การพัฒนาท้องท่ีหรือท้องถิ่น  
มีความสามารถทางวิชาการ และทักษะวิชาชีพ 

2.ส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตผลงานวิชาการด้านมนุษย์ศาสตร์   
และสังคมศาสตร์ เพื่อพัฒนาพื้นท่ีหรือท้องถิ่น และสร้างนวัตกรรมสู่สังคม 

3.ส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัย และด้านการบริการวิชาการแก่สังคม และท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม เพื่อการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี  ท่ีสอดคล้องกับความต้องการ และความจ าเป็นในการแก้ไข
ปัญหาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสังคมและชุมชนในพื้นท่ี 

4.ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล สร้างความผาสุข
ในสถานท่ีท างานและพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 

 
 

 
 

  



 
 

 

โครงสร้างองค์กร 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม 



 
 

 

โครงสร้างการบริหารองค์กร 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม 



 
 

 

ส่วนที่ 2   
รายละเอียดแผนปฏบิัติราชการ 

ทบทวนผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม 

 
ปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
 S1.บุคลากรสายวิชาการมีผลงานทางวิชาการที่หลากหลาย  W1.บุคลากรมีต าแหน่งทางวิชาการยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
 S2.คณะมีอาคารสถานที่ วัสดุ อุปกรณ์ ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการ มี
ความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน 

 W2.จ านวนนักศึกษายังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

 S3.คณะมีหลักสูตรที่ครอบคลุมด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ที่มี
การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ และเน้นการเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติในสถานการณ์จริง 

 W3.ผลงานวิจัยหรือผลงานสร้างสรรค์ยังไม่ได้รับการจดทะเบียน
ทรัพย์สินทางปัญญาทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 
 

 S4.คณะมีระบบบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมมาภิบาลและกระบวนการ
มีส่วนร่วม 

 

 S5.บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา มีคุณภาพและมีจิตอาสาเป็นที่พึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิต 

 

 S6.บุคลากรสายสนับสนุนมีประสบการณ์ มคีวามรู้ความสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 
 



 
 

 

ทบทวนผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT  Analysis) 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม 

 
    ปัจจัยภายนอก 

 
 
 
 
 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
 O1.มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสร้างเครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการและศิลปวัฒนธรรมกับประเทศในอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 

 T1.สถานการณ์ทางเศรษฐกิจอยู่ในภาวะชะลอตัวจึงส่งผลกระทบต่อ
รายได้ของประชาชนในการส่งบุตรหลานเข้าศึกษาต่อ 

 O2.จังหวัดนครพนมเป็นเขตพื้นที่ชายแดนที่คณะสามารถสร้างองค์
ความรู้เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

 T2.อัตราการเกิดของประชากรลดลง 

 O3.มีแหล่งทุนภายนอกให้การสนับสนุนการวิจัยและบริการวิชาการแก่
สังคม 

 T3.มีสถาบันการศึกษาในพื้นที่ใกล้เคียงเป็นคู่แข่งในการรับนักศึกษาเข้า
ศึกษาต่อ  

 O4.มีเครือข่ายความร่วมมือจากหน่วยงาน องค์กรทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม สนับสนุนในการปฏิบัติงานของคณะ 

 T4.ค่านิยมของผู้เรียนและผู้ปกครองส่งเสริมให้เรียนในศาสตร์เฉพาะที่
มุ่งสายข้าราชการ 

 O5.จังหวัดนครพนมมีความโดดเด่นทางด้านชาติพันธุ์และด้าน
ศิลปวัฒนธรรมที่หลากหลายซึ่งเป็นพื้นฐานความรู้ในการวิจัยและบริการ
วิชาการแก่สังคม 

 T5.มหาวิทยาลัยยังไม่มีหอพักภายในและระบบบรกิารนักศึกษาที่
เพียงพอ 



 
 

 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนปฏบิัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ  2568 

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยนครพนม 
 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 1 
  สร้างบัณฑิตท่ีมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีทักษะสูง   
ตอบโจทย์การพัฒนาท้องท่ี 
หรือท้องถิ่น มีความสามารถ
ทางวิชาการและทักษะวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.จ านวนหลักสูตรท่ีได้รับการพัฒนาให้มีการสร้างนวัตกรรม 
ในหลักสูตร ( ไม่น้อยกว่า 5 หลักสูตร ) 
 
 

 
หลักสูตร 

 
≥5 

 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

และบัณฑิตศึกษา 

2.จ านวนรายวิชาท่ีมีการพัฒนาและปรับปรุงให้สอดคล้องกับการ
เปล่ียนแปลงของสังคมไทยและโลก < มากกว่าหรือเท่ากับ 5 รายวิชา > 
 

จ านวน 
รายวิชา 

≥5 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และบัณฑิตศึกษา 

3.จ านวนนวัตกรรมของนักศึกษาแต่ละหลักสูตร < จ านวน 40 ช้ินงาน > 
 

จ านวนช้ินงาน
นวัตกรรม 

40 ช้ิน รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และบัณฑิตศึกษา 

 
4.ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย ท่ีสร้างหรือมีส่วนร่วม ในการสร้าง
นวัตกรรม < ไม่น้อยกว่า 60 เปอร์เซ็น > 
 
 

ร้อยละ 60 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และบัณฑิตศึกษา 

5.ร้อยละของบัณฑิตท่ีได้งานท าในพื้นท่ีหรือภูมิภาคอื่น 
 

ร้อยละ 20 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และบัณฑิตศึกษา 

 



 
 

 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 1  
  สร้างบณัฑิตท่ีมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีทักษะสูง   
ตอบโจทย์การพัฒนาท้องท่ี 
หรือท้องถิ่น มีความสามารถ
ทางวิชาการและทักษะวิชาชีพ 

 
6.จ านวนหลักสูตรท่ีเปิดโอกาสให้ชุมชน ปราชญ์ชุมชน ผู้ใช้บัณฑิต 
องค์กร หรือหน่วยงานในพื้นท่ี ได้มีโอกาสก าหนดทิศทางการด าเนินงาน 
ในการจัดการเรียนการสอนและการบริหาร  
 

 
จ านวน 
หลักสูตร 

 
7 

 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

และบัณฑิตศึกษา 

7.จ านวนความสอดคล้องของหลักสูตรท่ีตอบสนองต่อการพัฒนาเชิงพืน้ท่ี
  
 

จ านวน 
หลักสูตร 

6 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และบัณฑิตศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 2 
  ส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้
ความสามารถในการผลิต
ผลงานวิชาการด้านมนุษย์
ศาสตร์และสังคมศาสตร์  
เพื่อพัฒนาพื้นท่ีหรือท้องถิ่น 
และสร้างนวัตกรรมสู่สังคม 
 
 
 
 
 

 
8.จ านวนผลงานวิชาการของบุคลากร 
< ไม่น้อยกว่า 60 เปอร์เซ็นต์ของจ านวนอาจารย์ท้ังหมด > 
 

 
ร้อยละ 

 

 
60 

 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
และประกันคุณภาพ 

9.จ านวนบุคลากรทีได้รับการส่งเสริมพัฒนาผลิตผลงานวิชาการ  
< มากกว่าหรือเท่ากับ 60 เปอร์เซ็นต์ > 
 

ร้อยละ 60 รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
และประกันคุณภาพ 

10.ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีต่ออาจารย์หรือผู้สอน  
< ค่าเฉล่ียไม่น้อยกว่า  3.51 > 
 
 

คะแนนเฉล่ีย 3.51 รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
และประกันคุณภาพ 

11.จ านวนบุคลากรทีได้รับการส่งเสริมพัฒนาการสร้างสรรค์ 
นวัตกรรมสู่สังคม < มากกว่าหรือเท่ากับ 60 เปอร์เซ็นต์ > 

ร้อยละ 60 รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
และประกันคุณภาพ 



 
 

 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 2 
  ส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้
ความสามารถในการผลิต
ผลงานวิชาการด้านมนุษย์
ศาสตร์และสังคมศาสตร์  
เพื่อพัฒนาพื้นท่ีหรือท้องถิ่น 
และสร้างนวัตกรรมสู่สังคม 
 
 

 
12.จัดต้ังศูนย์วิจัยเฉพาะทางการพัฒนาสังคมฯ เพื่อจัดหาทุนส าหรับการ
วิจัยสร้างองค์ความรู้บริการวิชาการแก่สังคม 
 

 
ศูนย์ 

 
1 

 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ

นักศึกษา วิจัย  
และท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 13.สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานทางวิชาการ 

ท่ีมีแหล่งตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิชาการระดับนานาชาติ 
 

เครือข่าย 2 

กลยุทธ์ที ่3 
  ส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือ
ด้านการวิจัยและด้านการ
บริการวิชาการแก่สังคมและ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
เพื่อการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี       
ท่ีสอดคล้องกับความต้องการ
และความจ าเป็นในการแก้ไข
ปัญหาและสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับสังคมและชุมชนในพื้นท่ี 

 
14.เครือข่ายความร่วมมือ จ านวน 3 เครือข่าย 
 

 
เครือข่าย 

 
3 

 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ

นักศึกษา วิจัย  
และท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

 
 
 

15.ผลงานทางวิชาการร่วมกับเครือข่าย จ านวน 3 เรื่อง เรื่อง 3 

16.การพัฒนาเชิงพื้นท่ี ท่ีสอดคล้องกับความต้องการและความจ าเป็นใน
การแก้ไขปัญหา และสร้างความเข้มแข็งให้กับสังคม และชุมชนในพื้นท่ี 
   - จ านวนงานวิจัย 
   - จ านวนโครงการให้บริการวิชาการแก่สังคม 
 
 

 
 

เรื่อง 
โครงการ 

 
 

6 
3 
 



 
 

 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที ่3 
  ส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือ
ด้านการวิจัยและด้านการ
บริการวิชาการแก่สังคมและ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
เพื่อการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี       
ท่ีสอดคล้องกับความต้องการ
และความจ าเป็นในการแก้ไข
ปัญหาและสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับสังคมและชุมชนในพื้นท่ี 
 

 
17.จ านวนงบประมาณท่ีใช้ในการบูรณาการจากภาครัฐและภาคเอกชนใน
การด าเนินงานเพื่อการพัฒนาชุมชนและสังคมในพื้นท่ี 
 

 
จ านวนเงิน 

 
50000 บาท 

 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษา วิจัยและ 

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
18.การสร้างศูนย์บริการวิชาการและแนะแนวให้ค าปรึกษาส าหรับ
นักศึกษา 

ศูนย์ 1 

กลยุทธ์ที่ 4 
  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ
ด้วยหลักธรรมาภิบาล  
สร้างความผาสุขในสถานท่ี
ท างานและพัฒนาบุคลากร
อย่างต่อเนื่อง 
 

 
19.จ านวนโครงการท่ีส่งเสริมพัฒนาบุคลากร 2 โครงการ 
 

 
จ านวนโครงการ 
 

 
2 

 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
และประกันคุณภาพ 

20.ร้อยละของคณะฯมีผลการประเมินคุณภาพอย่างน้อย  
3.51 คะแนนขึ้นไป 
 

ร้อยละ 
 

3.51 

21.ระดับความส าเร็จของการจัดการความรู้ 
  

ร้อยละ 
 

80 

รวมทั้งสิ้น 4 กลยุทธ์ 21 ตัวชี้วัด 



 
 

ตารางความสอดคล้อง 
แผนกลยุทธ์ 5 ปี (พ.ศ.2565 – 2569) คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์และแผนยุทธศาสตร์ 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569) มหาวิทยาลัยนครพนม 

 
              ความสอดคล้อง 

แผนกลยุทธ์ 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569)  
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

 แผนยุทธศาสตร์ 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569)  
มหาวิทยาลัยนครพนม 

กลยุทธ์ที่ 1 
  สร้างบัณฑิตท่ีมี คุณธรรม จริยธรรม มีทักษะสูง ตอบโจทย์การพัฒนาท้องท่ีหรือ
ท้องถิ่น มีความสามารถทางวิชาการ และทักษะวิชาชีพ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การศึกษาท่ีเป็นเลิศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การผลิตบัณฑิตท่ีเป็นเลิศ 

กลยุทธ์ที่ 2 
  ส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตผลงานวิชาการด้านมนุษย์
ศาสตร์  และสังคมศาสตร์ เพื่อพัฒนาพื้นท่ีหรือท้องถิ่น และสร้างนวัตกรรมสู่สังคม 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การบริหารทรัพยากรบุคคล 

กลยุทธ์ที่ 3 
  ส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือด้าน การวิจัยและด้านการบริการวิชาการแก่สังคม
และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เพื่อการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี  ท่ีสอดคล้องกับความ
ต้องการและ  ความจ าเป็นในการแก้ไขปัญหาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสังคม
และชุมชนในพื้นท่ี 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5  งานวิจัยและนวัตกรรมท่ีเป็นเลิศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7  ศิลปวัฒนธรรมท่ีเป็นเลิศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 8  มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี 

 

กลยุทธ์ที่ 4 
  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล 
สร้างความผาสุขในสถานท่ีท างานและพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การบริหารจัดการท่ีชาญฉลาดและธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
รวมไตร
มาสท่ี 1

ม.ค. ก.พ. มี.ค.
รวมไตร
มาสท่ี 2

เม.ย. พ.ค. มิ.ย.
รวมไตรมาสท่ี

 3
ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวมไตรมาสท่ี
 4

ผลผลิต : ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 3,014,011   - - - - 145,000  12,000    157,500  314,500   41,000    - 1,389,500   1,430,500   10,200    876,595  382,216  1,269,011   

คณะฯ

คณะฯ

มนพ. พันธกิจท่ี 1 พันธกิจด้านการบริหารจัดการองค์กร 1,769,500   - - - - 50,000    - 10,500    60,500    - - 964,000      964,000      - 745,000  - 745,000      
โครงการพัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะสูงและมี
ความผาสุก

760,000      - - - - 50,000     - - 50,000     - - 710,000      710,000      - - - -

2068010007:โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์และ
นักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารในยุคดิจัล

- - - - - - - - - - - - - - - - -

2068010059:โครงการพัฒนาอาจารย์หลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

50,000        - - - - - - - - - - 50,000        50,000        - - - -

2068010062:โครงการประชุมวิชาการทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์

50,000        - - - - 50,000     - - 50,000     - - - - - - - -

2068010065:โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ รัฐ
ประศาสนศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต

30,000        - - - - - - - - - - 30,000        30,000        - - - -

2068010047:โครงการส่งเสริมสุขภาพบุคลากร 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

80,000        - - - - - - - - - - 80,000        80,000        - - - -

2068010043:โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ 300,000      - - - - - - - - - - 300,000      300,000      - - - -
2068010044:โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 200,000      - - - - - - - - - - 200,000      200,000      - - - -

2068010046:โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการ
ท างานของบุลาคากร คณะศิลปศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์

50,000        - - - - - - - - - - 50,000        50,000        - - - -

R3 โครงการบริหารจัดการทรัพยากรของ
มหาวิทยาลัยให้มีการสร้างรายได้เพ่ือการพ่ึงพาตนเอง

899,500      - - - - - - 10,500     10,500     - - 144,000      144,000      - 745,000   - 745,000      

2068010063:โครงการบริการวิชาการทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ (เพ่ือหารายได้)

- - - - - - - - - - - - - - - - -

5068010022:โครงการฝึกอบรมทักษะภาษาอังกฤษ
ส าหรับบุคลากรมหาวิทยาลัยนครพนม และบุคคล
ท่ัวไป หลักสูตร 30 ช่ัวโมง

60,000        - - - - - - - - - - - - - 60,000     - 60,000        

5068010020:โครงการจัดสอบภาษาอังกฤษ CU-TEP 72,000        - - - - - - - - - - 72,000        72,000        - - - -

5068010024:โครงการจัดสอบ TOEFL ITP 10,500        - - - - - - 10,500     10,500     - - - - - - - -

ปฏิทินการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
โครงการประจ า 302.1 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

แผนการใช้จ่ายไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)ความ
สอดคล้อง 

มนพ./คณะฯ

ผลผลิต / รายการ (มนพ. 302.1) ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

รวมท้ังส้ิน
แผนการใช้จ่ายไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) แผนการใช้จ่ายไตรมาส 2 (ม.ค. -มี.ค.)

กลยุทธ์ท่ี 4 ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล สร้างความผาสุขในสถานท่ีท างานและพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเน่ือง
พันธกิจท่ี 5 การบริหารจัดการท่ีดีด้วยหลักธรรมาภิบาล

แผนการใช้จ่ายไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
รวมไตร
มาสท่ี 1

ม.ค. ก.พ. มี.ค.
รวมไตร
มาสท่ี 2

เม.ย. พ.ค. มิ.ย.
รวมไตรมาสท่ี

 3
ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวมไตรมาสท่ี
 4

ปฏิทินการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
โครงการประจ า 302.1 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

แผนการใช้จ่ายไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)ความ
สอดคล้อง 

มนพ./คณะฯ

ผลผลิต / รายการ (มนพ. 302.1) ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

รวมท้ังส้ิน
แผนการใช้จ่ายไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) แผนการใช้จ่ายไตรมาส 2 (ม.ค. -มี.ค.) แผนการใช้จ่ายไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

5068010018:โครงการศึกษาวิจัยการประเมินความ
พึงพอใจของผู้รับบริการต่อคุณภาพการให้บริการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568

515,000      - - - - - - - - - - - - - 515,000   - 515,000      

5068010010:โครงการจัดสอบ TOEIC 42,000        - - - - - - - - - - - - - 42,000     - 42,000        
5068010021:โครงการจัดสอบวัดระดับมาตรฐาน
ภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัยนครพนม

72,000        - - - - - - - - - - 72,000        72,000        - - - -

5068010023:โครงการอบรมเพ่ิมทักษะ
ภาษาอังกฤษส าหรับบุคลากรทางการศึกษา

60,000        - - - - - - - - - - - - - 60,000     - 60,000        

5068010017:โครงการ “การจัดสอบของสถาบัน
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
หรือ สทศ.”

20,000        - - - - - - - - - - - - - 20,000     - 20,000        

5068010025:โครงการจัดสอบภาษาอังกฤษตาม
มาตรฐาน CEFR ของมหาวิทยาลัยนครพนม

48,000        - - - - - - - - - - - - - 48,000     - 48,000        

R5 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนให้มีทักษะ
ในการท างานท่ีสอดคล้องกับเทคโนโลยีท่ีเปล่ียนไป 
และสามารถใช้ผลงานในการเข้าสู่ต าแหน่งช านาญ
การ ช านาญการพิเศษ และเช่ียวชาญ

60,000        - - - - - - - - - - 60,000        60,000        - - - -

2068010045:โครงการสนับสนุนการเข้าสู่ต าแหน่ง
ทางวิชาการ

60,000        - - - - - - - - - - 60,000        60,000        - - - -

R2 โครงการบริหารจัดการระบบการบริหารจัดการท่ีดี - - - - - - - - - - - - - - - - -

2068010052:โครงการทบทวนแผนกลยุทธ์ 
(2565-2569) และจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2569

- - - - - - - - - - - - - - - - -

2068010053:โครงการบริหารจัดการความเส่ียง - - - - - - - - - - - - - - - - -
2068010057:โครงการแผนกลยุทธ์ทางการเงิน
ประจ าปีงบประมาณ 2569

- - - - - - - - - - - - - - - - -

R6 โครงการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน รวมท้ัง
ภูมิทัศน์ของมหาวิทยาลัยให้เป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว
และย่ังยืน

50,000        - - - - - - - - - - 50,000        50,000        - - - -

2068010051:โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน 
คณะศิลปศาสตร์ฯ

50,000        - - - - - - - - - - 50,000        50,000        - - - -



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
รวมไตร
มาสท่ี 1

ม.ค. ก.พ. มี.ค.
รวมไตร
มาสท่ี 2

เม.ย. พ.ค. มิ.ย.
รวมไตรมาสท่ี

 3
ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวมไตรมาสท่ี
 4

ปฏิทินการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
โครงการประจ า 302.1 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

แผนการใช้จ่ายไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)ความ
สอดคล้อง 

มนพ./คณะฯ

ผลผลิต / รายการ (มนพ. 302.1) ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

รวมท้ังส้ิน
แผนการใช้จ่ายไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) แผนการใช้จ่ายไตรมาส 2 (ม.ค. -มี.ค.) แผนการใช้จ่ายไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

คณะฯ
คณะฯ
มนพ. พันธกิจท่ี 2 พันธกิจด้านการผลิตบัณฑิต 858,911      - - - - 95,000    12,000    147,000  254,000   41,000    - 138,900      179,900      10,200    123,595  291,216  425,011      

R10 โครงการสร้างบัณฑิตท่ีจบการศึกษาให้มีอัต
ลักษณ์ มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีพ้ืนฐานด้านการ
วิจัย นวัตกรรม และการพัฒนา

572,416      - - - - 95,000     12,000     120,000   227,000    31,000     - 81,200        112,200      - 9,000      224,216   233,216      

2068010004:โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ใหม่สาขาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารในยุคดิจัล

1,200          - - - - - - - - - - 1,200          1,200          - - - -

2068010009:โครงการพัฒนานักศึกษาเสริมทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21

5,000          - - - - - 5,000      - 5,000       - - - - - - - -

2068010010:โครงการพัฒนานักศึกษาสู่ความเป็น
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

9,000          - - - - - - - - - - - - - 9,000      - 9,000          

2068010016:โครงการปัจฉิมนิเทศน์สาขาวิชา
นิติศาสตร์

10,000        - - - - - - - - 10,000     - - 10,000        - - - -

2068010026:โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

20,000        - - - - - - 20,000     20,000     - - - - - - - -

2068010058:โครงการสัมมนาหลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

30,000        - - - - - - - - - - 30,000        30,000        - - - -

2068010060:โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษารัฐ
ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

152,696      - - - - - - - - - - - - - - 152,696   152,696      

2068010061:โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
สู่การเป็นมหาบัณฑิต รปศ.

50,000        - - - - 50,000     - - 50,000     - - - - - - - -

2068010064:โครงการสัมมนาหลักสูตร รัฐ
ประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต

30,000        - - - - - - - - - - 30,000        30,000        - - - -

2068010066:โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต

71,520        - - - - - - - - - - - - - - 71,520     71,520        

2068010067:โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต

30,000        - - - - 30,000     - - 30,000     - - - - - - - -

2068010068:โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ระดับปริญญาโท หลักสูตรนวัตกรรมการพัฒนา

- - - - - - - - - - - - - - - - -

2068010069:โครงการพัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ 
ระดับปริญญาโท หลักสูตรนวัตกรรมการพัฒนา

- - - - - - - - - - - - - - - - -

2068010070:โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
ระดับปริญญาเอก หลักสูตรนวัตกรรมการพัฒนา

- - - - - - - - - - - - - - - - -

2068010005:โครงการอบรมพัฒนานักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21

- - - - - - - - - - - - - - - - -

พันธกิจท่ี 1 ผลิตบัณฑิต สร้างบัณฑิตท่ีมีทักษะสูง ด้านการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ตอบโจทย์การพัฒนาชุมชนเชิงพ้ืนท่ีท้องท่ีหรือท้องถ่ิน มีความสามารถทางวิชาการและทักษะวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม สู่สังคมแห่งภูมิปัญญา
กลยุทธ์ท่ี 1 สร้างบัณฑิตท่ีมี คุณธรรม จริยธรรม มีทักษะสูง ตอบโจทย์การพัฒนาท้องท่ีหรือท้องถ่ิน มีความสามารถทางวิชาการ และทักษะวิชาชีพ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
รวมไตร
มาสท่ี 1

ม.ค. ก.พ. มี.ค.
รวมไตร
มาสท่ี 2

เม.ย. พ.ค. มิ.ย.
รวมไตรมาสท่ี

 3
ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวมไตรมาสท่ี
 4

ปฏิทินการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
โครงการประจ า 302.1 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

แผนการใช้จ่ายไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)ความ
สอดคล้อง 

มนพ./คณะฯ

ผลผลิต / รายการ (มนพ. 302.1) ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

รวมท้ังส้ิน
แผนการใช้จ่ายไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) แผนการใช้จ่ายไตรมาส 2 (ม.ค. -มี.ค.) แผนการใช้จ่ายไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

2068010018:โครงการศึกษาดูงานสาขาวิชา
นิติศาสตร์

9,000          - - - - - - - - 9,000      - - 9,000          - - - -

2068010033:โครงการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21

7,000          - - - - - 7,000      - 7,000       - - - - - - - -

2068010036:โครงการกีฬามหาวิทยาลัยนครพนม 30,000        - - - - - - 30,000     30,000     - - - - - - - -
2068010056:โครงการประเมินสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายก่อนส าเร็จ
การศึกษา

- - - - - - - - - - - - - - - - -

2068010020:โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
สาขาวิชาภาษาจีน ประจ าปีการศึกษา 2567

12,000        - - - - - - - - 12,000     - - 12,000        - - - -

2068010021:โครงการพัฒนาศักยภาพและ
เสริมสร้างทักษะความรู้ในศตวรรษท่ี 21 สาขาวิชา
ภาษาจีน

- - - - - - - - - - - - - - - - -

2068010027:โครงการสัมมนาวิชาการทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์

20,000        - - - - - - - - - - 20,000        20,000        - - - -

2068010038:โครงการอบรมให้ความรู้ การใช้
ภาษาอังกฤษและทักษะการใช้เคร่ืองมือส านักงาน
ส าหรับนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย

15,000        - - - - 15,000     - - 15,000     - - - - - - - -

2068010071:โครงการพัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ 
ระดับปริญญาเอก หลักสูตรนวัตกรรมการพัฒนา

- - - - - - - - - - - - - - - - -

1068010007:โครงการฝึกซ้อมบัณฑิตเพ่ือเข้ารับ
พระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา 2566

70,000        - - - - - - 70,000     70,000     - - - - - - - -

R8 โครงการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรท่ีทันสมัย ได้
มาตรฐาน และสอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน

140,295      - - - - - - 12,000     12,000     - - 21,700        21,700        - 106,595   - 106,595      

2068010017:โครงการอบรมกฎหมายตามเกณฑ์
สภาวิชาชีพสาขาวิชานิติศาสตร์

12,000        - - - - - - 12,000     12,000     - - - - - - - -

2068010008:โครงการสหกิจศึกษาร่วมกับสถาน
ประกอบการสาขาวิชาภาษาอังกฤษ

15,700        - - - - - - - - - - 15,700        15,700        - - - -

2068010015:โครงการฝึกงานสาขาวิชานิติศาสตร์ 6,000          - - - - - - - - - - 6,000          6,000          - - - -
2068010029:โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทาง
รัฐประศาสนศาสตร์

6,000          - - - - - - - - - - - - - 6,000      - 6,000          

2068010040:OPEN HOUSE FLAS NPU คร้ังท่ี 4 - - - - - - - - - - - - - - - - -
2068010024:โครงการสหกิจศึกษาสาขาวิชาพัฒนา
สังคมและส่ิงแวดล้อม

5,000          - - - - - - - - - - - - - 5,000      - 5,000          
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ปฏิทินการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
โครงการประจ า 302.1 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

แผนการใช้จ่ายไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.)ความ
สอดคล้อง 

มนพ./คณะฯ

ผลผลิต / รายการ (มนพ. 302.1) ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

รวมท้ังส้ิน
แผนการใช้จ่ายไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) แผนการใช้จ่ายไตรมาส 2 (ม.ค. -มี.ค.) แผนการใช้จ่ายไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

2068010054:โครงการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2567

95,595        - - - - - - - - - - - - - 95,595     - 95,595        

R7 โครงการพัฒนาระบบรับเข้านักศึกษาในทุกระดับ 125,200      - - - - - - 15,000     15,000     - - 25,000        25,000        10,200     8,000      67,000     85,200        
2068010022:โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2568 สาขาวิชาภาษาจีน

10,200        - - - - - - - - - - - - 10,200     - - 10,200        

2068010014:โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้า
ศึกษาสาขาวิชานิติศาสตร์

8,000          - - - - - - - - - - - - - 8,000      - 8,000          

2068010042:การแนะแนวและประชาสัมพันธ์เชิงรุก 30,000        - - - - - - - - - - - - - - 30,000     30,000        
2068010032:โครงการวันแรกพบ โฮมฮับขวัญ
นักศึกษาใหม่

17,000        - - - - - - - - - - - - - - 17,000     17,000        

2068010035:โครงการ Rising Star 2025 สาน
สัมพันธ์น้องพ่ี FLAS-NPU

15,000        - - - - - - 15,000     15,000     - - - - - - - -

2068010041:บริการวิชาการให้ความรู้ด้าน
ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ความรู้ความสามารถ
เก่ียวกับรัฐประศาสนศาสตร์ การจัดท าโครงการ
เก่ียวกับสังคมและส่ิงแวดล้อม และความรู้เบ้ืองต้น
เก่ียวกับกฎหมาย

25,000        - - - - - - - - - - 25,000        25,000        - - - -

2068010055:โครงการประชาสัมพันธ์การใช้ส่ือ
ภาษาอังกฤษออนไลน์

20,000        - - - - - - - - - - - - - - 20,000     20,000        

R9 โครงการพัฒนาคุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการ
ของอาจารย์ เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศด้านวิชาการ

21,000        - - - - - - - - 10,000     - 11,000        21,000        - - - -

2068010025:โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์และ
นักศึกษาสาขาวิชาพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม

10,000        - - - - - - - - 10,000     - - 10,000        - - - -

2068010028:โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

5,000          - - - - - - - - - - 5,000          5,000          - - - -

2068010011:โครงการพัฒนาอาจารย์สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ

6,000          - - - - - - - - - - 6,000          6,000          - - - -

2068010019:โครงการพัฒนาอาจารย์สาขาวิชา
นิติศาสตร์

- - - - - - - - - - - - - - - - -

คณะฯ
คณะฯ
มนพ. พันธกิจท่ี 3 พันธกิจด้านการวิจัย 320,000      - - - - - - - - - - 250,000      250,000      - - 70,000    70,000       

R14 โครงการพัฒนาและส่งเสริมการน าผลงานวิจัย
และนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์และแก้ปัญหาทางสังคม

320,000      - - - - - - - - - - 250,000      250,000      - - 70,000     70,000        

2068010049:โครงการสนับสนุนทุนต ารา 50,000        - - - - - - - - - - - - - - 50,000     50,000        

พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการวิจัยและนวัตกรรม สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมท่ีสามารถน าไปจัดการเรียนการสอน บริการวิชาการแก่สังคมและพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี
กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัย และด้านการบริการวิชาการแก่สังคม และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือการพัฒนาชุมชนเชิงพ้ืนท่ี ท่ีสอดคล้องกับความต้องการ และความจ าเป็นในการแก้ไขปัญหาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสังคมและชุมชนในพ้ืนท่ี
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แผนการใช้จ่ายไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) แผนการใช้จ่ายไตรมาส 2 (ม.ค. -มี.ค.) แผนการใช้จ่ายไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.)

2068010048:โครงการสนับสนุนทุนวิจัย 250,000      - - - - - - - - - - 250,000      250,000      - - - -
2068010050:โครงการสนับสนุนการน าเสนอผลงาน
ทางวิชาการ

20,000        - - - - - - - - - - - - - - 20,000     20,000        

คณะฯ
คณะฯ

มนพ. พันธกิจท่ี 4 พันธกิจด้านการบริการวิชาการ 27,600       - - - - - - - - - - 6,600         6,600         - - 21,000    21,000       
R16 โครงการสร้างเครือข่ายการให้บริการวิชาการ
กับองค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

27,600        - - - - - - - - - - 6,600          6,600          - - 21,000     21,000        

2068010006:โครงการบริการวิชาการสังคมและ
ศึกษาวิจัยสาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารใน
ยุคดิจัล

- - - - - - - - - - - - - - - - -

2068010013:โครงการบริการวิชาการแก่สังคมท่ี
สร้างรายได้ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

- - - - - - - - - - - - - - - - -

2068010012:โครงการบริการวิชาการแบบให้เปล่า 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

- - - - - - - - - - - - - - - - -

2068010030:โครงการบริการวิชาการทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ (บูรณาการวิจัย บริการวิชาการ 
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม)

6,600          - - - - - - - - - - 6,600          6,600          - - - -

2068010031:โครงการบริการวิชาการทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ (เพ่ือหารายได้)

- - - - - - - - - - - - - - - - -

2068010039:โครงการบริการวิชาการแก่สังคมคณะ
ศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

21,000        - - - - - - - - - - - - - - 21,000     21,000        

2068010023:โครงการบริการวิชาการแก่สังคม
สาขาวิชาภาษาจีน

- - - - - - - - - - - - - - - - -
คณะฯ
คณะฯ
มนพ. พันธกิจท่ี 5 พันธกิจด้านการท านุบ ารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม
38,000       - - - - - - - - - - 30,000       30,000       - 8,000      - 8,000         

R21 โครงการบูรณาการศิลปะและวัฒนธรรมเข้ากับ
การเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ

8,000          - - - - - - - - - - - - - 8,000      - 8,000          

2068010034:โครงการนบวันทา บูชาครู 8,000          - - - - - - - - - - - - - 8,000      - 8,000          
R22 โครงการพัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ด้าน
ศิลปะและวัฒนธรรมของกลุ่มจังหวัดสู่ระดับประเทศ
 อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขงตอนกลาง ภูมิภาคอาเซียน 
และระดับนานาชาติ

30,000        - - - - - - - - - - 30,000        30,000        - - - -

2068010037:โครงการประเพณีและวันส าคัญ 30,000        - - - - - - - - - - 30,000        30,000        - - - -
รวมงบประมาณภาพรวม 3,014,011   - - - - 145,000  12,000    157,500  314,500   41,000    - 1,389,500   1,430,500   10,200    876,595  382,216  1,269,011   

พันธกิจท่ี 4 ส่งเสริมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การอนุรักษ์และพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและพ้ืนท่ี
กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัย และด้านการบริการวิชาการแก่สังคม และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือการพัฒนาชุมชนเชิงพ้ืนท่ี  ท่ีสอดคล้องกับความต้องการ และความจ าเป็นในการแก้ไขปัญหาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสังคมและชุมชนในพ้ืนท่ี

พันธกิจท่ี 3 พัฒนาการให้บริการวิชาการแก่สังคม พัฒนาการให้บริการวิชาการแก่สังคมท่ีสอดคล้อง กับความต้องการและความจ าเป็นในการแก้ไข ปัญหาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสังคมและชุมชนในพ้ืนท่ี (Local need)
กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัย และด้านการบริการวิชาการแก่สังคม และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือการพัฒนาชุมชนเชิงพ้ืนท่ี ท่ีสอดคล้องกับความต้องการ และความจ าเป็นในการแก้ไขปัญหาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสังคมและชุมชนในพ้ืนท่ี



รวมไตรมาส
ท่ี 1 ต.ค.- 
ธ.ค. 67

รวมไตรมาส
ท่ี 2 ม.ค.- 
มี.ค. 68

รวมไตรมาส
ท่ี3 เม.ย.- 
มิ.ย. 68

รวมไตรมาส
ท่ี 4 ก.ค.- 
ก.ย. 68

1
โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ใหม่สาขาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร
ในยุคดิจัล

1,200 1,200 1,200 สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือ
การส่ือสารในยุคดิจัล

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

2
โครงการอบรมพัฒนานักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21

0 สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือ
การส่ือสารในยุคดิจัล

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

3
โครงการบริการวิชาการสังคมและ
ศึกษาวิจัยสาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือ
การส่ือสารในยุคดิจัล

0 สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือ
การส่ือสารในยุคดิจัล

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

4
โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์
และนักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย
เพ่ือการส่ือสารในยุคดิจัล

0 สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือ
การส่ือสารในยุคดิจัล

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

5
โครงการสหกิจศึกษาร่วมกับสถาน
ประกอบการสาขาวิชาภาษาอังกฤษ

15,700 15,700 15,700 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

6
โครงการพัฒนานักศึกษาเสริมทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑

5,000 5,000 5,000 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

7
โครงการพัฒนานักศึกษาสู่ความเป็น
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์

9,000 9,000 9,000 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

8
โครงการพัฒนาอาจารย์สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ

6,000 6,000 6,000 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

9
โครงการบริการวิชาการแบบให้เปล่า 0 0 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา

ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต
ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

แผนงาน ผลผลิต

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาน พ.ศ.2568

ล าดับ
ท่ี

ช่ือโครงการ/กิจกรรม รวมท้ังส้ิน งปม แผ่นดิน งปม รายได้
รายได้
อ่ืนๆ

ระยะเวลาจัดโครงการ

ผู้รับผิดชอบ



รวมไตรมาส
ท่ี 1 ต.ค.- 
ธ.ค. 67

รวมไตรมาส
ท่ี 2 ม.ค.- 
มี.ค. 68

รวมไตรมาส
ท่ี3 เม.ย.- 
มิ.ย. 68

รวมไตรมาส
ท่ี 4 ก.ค.- 
ก.ย. 68

แผนงาน ผลผลิต

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาน พ.ศ.2568

ล าดับ
ท่ี

ช่ือโครงการ/กิจกรรม รวมท้ังส้ิน งปม แผ่นดิน งปม รายได้
รายได้
อ่ืนๆ

ระยะเวลาจัดโครงการ

ผู้รับผิดชอบ

10
โครงการบริการวิชาการแก่สังคมท่ี
สร้างรายได้

0 0 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

11
โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้า
ศึกษาสาขาวิชานิติศาสตร์

8,000 8,000 8,000 สาขาวิชานิติศาสตร์ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

12 โครงการฝึกงานสาขาวิชานิติศาสตร์
6,000 6,000 6,000 สาขาวิชานิติศาสตร์ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา

ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต
ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

13
โครงการปัจฉิมนิเทศน์สาขาวิชา
นิติศาสตร์

10,000 10,000 10,000 สาขาวิชานิติศาสตร์ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

14
โครงการอบรมกฎหมายตามเกณฑ์
สภาวิชาชีพสาขาวิชานิติศาสตร์

12,000 12,000 12,000 สาขาวิชานิติศาสตร์ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

15
โครงการศึกษาดูงานสาขาวิชา
นิติศาสตร์

9,000 9,000 9,000 สาขาวิชานิติศาสตร์ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

16
โครงการพัฒนาอาจารย์สาขาวิชา
นิติศาสตร์

0 0 0 สาขาวิชานิติศาสตร์ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

17
โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
สาขาวิชาภาษาจีน ประจ าปี
การศึกษา 2567

12,000 12,000 12,000 สาขาวิชาภาษาจีน แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

18
โครงการพัฒนาศักยภาพและ
เสริมสร้างทักษะความรู้ในศตวรรษท่ี
 21 สาขาวิชาภาษาจีน

0 สาขาวิชาภาษาจีน แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์



รวมไตรมาส
ท่ี 1 ต.ค.- 
ธ.ค. 67

รวมไตรมาส
ท่ี 2 ม.ค.- 
มี.ค. 68

รวมไตรมาส
ท่ี3 เม.ย.- 
มิ.ย. 68

รวมไตรมาส
ท่ี 4 ก.ค.- 
ก.ย. 68

แผนงาน ผลผลิต

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาน พ.ศ.2568

ล าดับ
ท่ี

ช่ือโครงการ/กิจกรรม รวมท้ังส้ิน งปม แผ่นดิน งปม รายได้
รายได้
อ่ืนๆ

ระยะเวลาจัดโครงการ

ผู้รับผิดชอบ

19
โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2568 
สาขาวิชาภาษาจีน

10,200 10,200 10,200 สาขาวิชาภาษาจีน แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

20
โครงการบริการวิชาการแก่สังคม
สาขาวิชาภาษาจีน

สาขาวิชาภาษาจีน แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

21
โครงการสหกิจศึกษาสาขาวิชา
พัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม

5,000 5,000 5,000 สาขาวิชาพัฒนาสังคมฯ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

22
โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์
และนักศึกษาสาขาวิชาพัฒนาสังคม
และส่ิงแวดล้อม

10,000 10,000 10,000 สาขาวิชาพัฒนาสังคมฯ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

23
โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 สาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร์

20,000 20,000 20,000 สาขาวิชารัฐประศาสน
ศาสตร์

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

24
โครงการสัมมนาวิชาการทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์

20,000 20,000 20,000 สาขาวิชารัฐประศาสน
ศาสตร์

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

25
โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

5,000 5,000 5,000 สาขาวิชารัฐประศาสน
ศาสตร์

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

26
โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทางรัฐประศาสนศาสตร์

6,000 6,000 6,000 สาขาวิชารัฐประศาสน
ศาสตร์

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์



รวมไตรมาส
ท่ี 1 ต.ค.- 
ธ.ค. 67

รวมไตรมาส
ท่ี 2 ม.ค.- 
มี.ค. 68

รวมไตรมาส
ท่ี3 เม.ย.- 
มิ.ย. 68

รวมไตรมาส
ท่ี 4 ก.ค.- 
ก.ย. 68

แผนงาน ผลผลิต

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาน พ.ศ.2568

ล าดับ
ท่ี

ช่ือโครงการ/กิจกรรม รวมท้ังส้ิน งปม แผ่นดิน งปม รายได้
รายได้
อ่ืนๆ

ระยะเวลาจัดโครงการ

ผู้รับผิดชอบ

27

โครงการบริการวิชาการทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ (บูรณาการวิจัย 
บริการวิชาการ ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม)

6,600 6,600 6,600 สาขาวิชารัฐประศาสน
ศาสตร์

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

28
โครงการสัมมนาหลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

30,000 30,000 30,000
รัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

29
โครงการพัฒนาอาจารย์หลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

50,000 50,000 50,000
รัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

30
โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษารัฐ
ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

152,696 152,696 152,696
รัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

31
โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
สู่การเป็นมหาบัณฑิต รปศ.

50,000 50,000 50,000
รัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

32
โครงการประชุมวิชาการทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์

50,000 50,000 50,000
รัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

33
โครงการบริการวิชาการทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ (เพ่ือหารายได้)

0 0
รัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

34
โครงการสัมมนาหลักสูตร รัฐ
ประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต

30000 30,000 30,000
รัฐประศาสนศาสตร
ดุษฎีบัณฑิต

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

35
โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ รัฐ
ประศาสนศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต

30000 30,000 30,000
รัฐประศาสนศาสตร
ดุษฎีบัณฑิต

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์
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36
โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎี
บัณฑิต

71520 71,520 71,520
รัฐประศาสนศาสตร
ดุษฎีบัณฑิต

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

37
โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎี
บัณฑิต

30000 30,000
30,000 รัฐประศาสนศาสตร

ดุษฎีบัณฑิต
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

38
โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ระดับปริญญาโท หลักสูตร
นวัตกรรมการพัฒนา

10,720
10,720 สาขาวิชานวัฒกรรมการ

พัฒนา มหาบัณฑิต
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

39
โครงการพัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ 
ระดับปริญญาโท หลักสูตร
นวัตกรรมการพัฒนา

35,000 35,000
สาขาวิชานวัฒกรรมการ
พัฒนา มหาบัณฑิต

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

40
โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
ระดับปริญญาเอก หลักสูตร
นวัตกรรมการพัฒนา

10,000
10,000 สาขาวิชานวัฒกรรมการ

พัฒนา ดุษฏีบัณฑิต
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

41
โครงการพัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์ 
ระดับปริญญาเอก หลักสูตร
นวัตกรรมการพัฒนา

35,000 35,000
สาขาวิชานวัฒกรรมการ
พัฒนา ดุษฏีบัณฑิต

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

42
โครงการวันแรกพบ โฮมฮับขวัญ
นักศึกษาใหม่

17,000 17,000 17,000 กิจการนักศึกษา แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

43
โครงการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21

7,000 7,000 7,000 กิจการนักศึกษา แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์
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44 โครงการนบวันทา บูชาครู 8,000 8,000 8,000 กิจการนักศึกษา แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

45
โครงการ Rising Star 2025 สาน
สัมพันธ์น้องพ่ี FLAS-NPU

15,000 15,000 15,000 กิจการนักศึกษา แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

46 โครงการกีฬามหาวิทยาลัยนครพนม 30,000 30,000 30,000 กิจการนักศึกษา แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

47 โครงการประเพณีและวันส าคัญ 30,000 30,000 30,000 กิจการนักศึกษา แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

48

โครงการอบรมให้ความรู้ การใช้
ภาษาอังกฤษและทักษะการใช้
เคร่ืองมือส านักงานส าหรับนักศึกษา
ช้ันปีสุดท้าย

15,000 15,000 15,000 กิจการนักศึกษา แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

49
โครงการบริการวิชาการแก่สังคม
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

21,000 21,000 21,000 กิจการนักศึกษา แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

50 OPEN HOUSE FLAS NPU  คร้ังท่ี 4 0 0 0 กิจการนักศึกษา แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

51

บริการวิชาการให้ความรู้ด้าน
ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ความรู้
ความสามารถเก่ียวกับรัฐประศาสน
ศาสตร์ การจัดท าโครงการเก่ียวกับ
สังคมและส่ิงแวดล้อม และความรู้
เบ้ืองต้นเก่ียวกับกฎหมาย

25,000 25,000 25,000 งานแนะแนว แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาน พ.ศ.2568

ล าดับ
ท่ี

ช่ือโครงการ/กิจกรรม รวมท้ังส้ิน งปม แผ่นดิน งปม รายได้
รายได้
อ่ืนๆ

ระยะเวลาจัดโครงการ

ผู้รับผิดชอบ

52
การแนะแนวและประชาสัมพันธ์เชิง
รุก

30,000 30,000 30,000 งานแนะแนว แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

53
โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ 300,000 300,000 300,000 งานบุคลากร แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา

ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต
ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

54
โครงการพัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุน

200,000 200,000 200,000 งานบุคลากร แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

55
โครงการสนับสนุนการเข้าสู่ต าแหน่ง
ทางวิชาการ

60,000 60,000 60,000 งานบุคลากร แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

56
โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการ
ท างานของบุลาคากร คณะศิลป
ศาสตร์และวิทยาศาสตร์

50,000 50,000 50,000 งานบุคลากร แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

57
โครงการส่งเสริมสุขภาพบุคลากร 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

80,000 80,000 80,000 งานบุคลากร แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

58 โครงการสนับสนุนทุนวิจัย 250,000 250,000 250,000 งานวิจัย แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

59 โครงการสนับสนุนทุนต ารา 50,000 50,000 50,000 งานวิจัย แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

60
โครงการสนับสนุนการน าเสนอ
ผลงานทางวิชาการ

20,000 20,000 20,000 งานวิจัย แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

61
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน 
คณะศิลปศาสตร์ฯ

50,000 50,000 50,000 งานอาคาร แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์
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62
โครงการทบทวนแผนกลยุทธ์ 
(2565-2569) และจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2568

0 0 0 งานวิเคราะห์นโยบาย แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

63
โครงการบริหารจัดการความเส่ียง 0 0 0 งานวิเคราะห์นโยบาย แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา

ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต
ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

64

โครงการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในคณะศิลปศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม
 ประจ าปีการศึกษา 2567

95,595 95,595 95,595 งานประกันคุณภาพ
การศึกษา

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

65
โครงการฝึกซ้อมบัณฑิตเพ่ือเข้ารับ
พระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปี
การศึกษา 2566

70,000 70,000 70,000 งานทะเบียนฯ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

66
โครงการประชาสัมพันธ์การใช้ส่ือ
ภาษาอังกฤษออนไลน์

20,000 20,000 20,000 ศูนย์ภาษาและวัฒฯ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

67
โครงการประเมินสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาช้ันปี
สุดท้ายก่อนส าเร็จการศึกษา

0 0 0 ศูนย์ภาษาและวัฒฯ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

68
โครงการแผนกลยุทธ์ทางการเงิน
ประจ าปีงบประมาณ 2568

0 0 0 งานการเงิน แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

2,205,231 70,000 2,044,511 0 272,720 178,700 1,135,000 618,811รวมโครงการประจ า



รวมไตรมาสท่ี 1
 ต.ค.- ธ.ค. 66

รวมไตรมาสท่ี 2
 ม.ค.- มี.ค. 67

รวมไตรมาสท่ี3 
เม.ย.- มิ.ย. 67

รวมไตรมาสท่ี 4
 ก.ค.- ก.ย. 67

69 โครงการจัดสอบ TOEIC 42,000 42,000 42,000 ศูนย์ภาษาและวัฒฯ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

70 โครงการจัดสอบภาษาอังกฤษ CU-TEP 72,000 72,000 72,000 ศูนย์ภาษาและวัฒฯ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

71 โครงการจัดสอบวัดระดับมาตรฐาน
ภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัยนครพนม

72,000 72,000 18,000 18,000 18,000 18,000 ศูนย์ภาษาและวัฒฯ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

72 โครงการฝึกอบรมทักษะภาษาอังกฤษ
ส าหรับบุคลากรมหาวิทยาลัยนครพนม
 และบุคคลท่ัวไป หลักสูตร 30 ช่ัวโมง

60,000 60,000 60,000 ศูนย์ภาษาและวัฒฯ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

73 โครงการอบรมเพ่ิมทักษะ
ภาษาอังกฤษส าหรับบุคลากรทาง
การศึกษา

60,000 60,000 60,000 ศูนย์ภาษาและวัฒฯ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

74 โครงการจัดสอบ TOEFL ITP 10,500 10,500 10,500 ศูนย์ภาษาและวัฒฯ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

75 โครงการจัดสอบภาษาอังกฤษตาม
มาตรฐาน CEFR ของมหาวิทยาลัย
นครพนม

48,000 48,000 48,000 ศูนย์ภาษาและวัฒฯ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

76 โครงการ “การจัดสอบของสถาบัน
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
(องค์การมหาชน) หรือ สทศ.”

20,000 20,000 20,000 ศูนย์ภาษาและวัฒฯ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

แผนงาน ผลผลิต

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาน พ.ศ.2568

ล าดับ
ท่ี

ช่ือโครงการ/กิจกรรม รวมท้ังส้ิน งปม แผ่นดิน งปม รายได้ รายได้อ่ืนๆ
ระยะเวลาจัดโครงการ

ผู้รับผิดชอบ
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แผนงาน ผลผลิต

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาน พ.ศ.2568

ล าดับ
ท่ี

ช่ือโครงการ/กิจกรรม รวมท้ังส้ิน งปม แผ่นดิน งปม รายได้ รายได้อ่ืนๆ
ระยะเวลาจัดโครงการ

ผู้รับผิดชอบ

77 โครงการศึกษาวิจัยการประเมินความ
พึงพอใจของผู้รับบริการต่อคุณภาพ
การให้บริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568

515,000 515,000 รปม แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชวิต

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์

899,500 0 0 384,500 18,000 18,000 18,000 845,500รวมโครงการท่ีสร้างรายได้



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



รวมท้ังส้ิน  แผ่นดิน (บก.ศ.)
 เงินรายได้อ่ืนๆ
 (เงินรับฝาก)

 รายได้GE และ
ค่าสอนต่างคณะฯ

 เงินคงคลัง

ยอดเงิน ปีงบประมาณ 2567       846,500 13,978,020          

ยอดประมาณการ  ปีงบประมาณ 2568    1,119,700 10,743,050          

 1. งบบุคลากร 3,634,680          -             2,726,010             -                -                  908,670            

 1.1 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 3,634,680          2,726,010             908,670            

 2. งบด าเนินงาน 10,036,240         1,119,700     8,017,040             899,500         -                  824,000            

 2.1 ค่าตอบแทน

 2.2 ค่าตอบแทนการสอน 1,500,000          1,500,000             

 ค่าสอนระดับปริญญาตรี 1,500,000          1,500,000             

 ค่าสอนระดับปริญญาโท -                   

 2.3 ค่าตอบแทนการสอนเกินภาระงาน 824,000             -                      824,000            

 2.4 ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ 160,000             160,000                

 2.5 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 220,000             220,000                

 2.6 ค่าใช้จ่าย (ค่าหน่วยกิตช าระให้ GE) 500,000             500,000                

 2.7 ค่าใช้สอยวัสดุ -                   

   - ค่าจ้างเหมาบริการ (อาจารย์ 2 ราย)

   - ค่าเช่ารถกะบะ 4 ประตู ปีท่ี 2

  - ค่าน  าด่ืม 40,000              40,000                 

  - ค่าน  ามันเชื อเพลิง 102,624             52,624         50,000                 

  - ค่าซ่อมบ ารุงลิฟต์ 110,000             110,000                

 - ค่าสมทบกองทุนส ารองเลี ยงชีพ 95,376              95,376         

  - ค่าเดินทางไปราชการ 100,000             100,000                

  - สนับสนุนงานบริหารคณะฯ 300,000             254,800       702,529                -                  

   - ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 150,000             150,000                

  - ค่าเบี ยประกันภัยรถยนต์ และค่าพรบ.ภาคบังคับ 100,000             100,000                

 - ค่าซ่อมบ ารุงรถยนต์ส่วนราชการ/ยางรถยนต์ 100,000             100,000                

 - ค่าซ่อมบ ารุงวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน. 40,000              40,000                 

 2.8 โครงการภาพรวม 2,114,511          70,000         2,044,511             899,500         

 2.9 ค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ ) 1,346,900          646,900       700,000                

 3. งบอุดหนุน

 4. งบลงทุน 250,000             -             -                      -                -                  250,000            

  - ติดตั ง CT มิเตอร์แรงสูง+แรงต่ า 250,000             250,000            

 5. งบรายจ่ายอ่ืน

 รวมเงินงบประมาณ(1+2+3+4+5) 14,744,920       1,119,700   10,743,050          899,500        -                1,982,670        

ประมาณการค่าใช้จ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
 คณะศิปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม

ล าดับ ประเภทรายจ่าย / รายการ 

การเบิกจ่าย  ปีงบประมาณ 2568

 แหล่งงบประมาณ
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